
Le Comité Départemental EPGV73 tiendra son
Assemblée Générale le samedi 23 novembre 2024
à l’auditorium Pierre Jomain de la Maison des Sports à Chambéry.

Cette Assemblée sera élective. Vous allez prochainement recevoir par mail la convocation
et le formulaire de pouvoir.

LE BÉNÉVOLAT AU SEIN DU CODEP
La prochaine AGde votre Codep EPGV73, c’est l’occasion pour vous de

présenter votre candidature pour intégrer notre Comité Directeur.
Être bénévole au sein duCodep, c’est participer à la réflexion, à lamise en

œuvre de projets en direction des clubs et deséducateurs sportifs et
échanger des idées.

Pour découvrir le Codep, prenez contact avec nous afin d’organiser une
rencontre avec unmembre de l’équipe (bénévole ou salariée) et ainsi en

savoir plus sur notre fonctionnement et nosmissions.

Vous pratiquez une activité dans un
club EPGV pour votre santé, votre
bien-être et/ou pour garder un lien
social ? Participer à la vie de notre

Codep, c’est donner la possibilité de
partager ces objectifs avec le plus grand

nombre, participer au maintien des «petits
clubs», faciliter l’accès d’une activité physique à
des publics éloignés ou en difficultés, atténuer
l’isolement des personnes… Bref, oeuvrer de façon
pratique et concrète au développement du Sport
Santé sur la Savoie.

La «charge de travail» au Codep est
inversement proportionnelle au
nombre de personnes investies. En

gros, plus nous sommes nombreux,
moins la charge est lourde ! Le Comité

directeur se réunit seulement 6 fois sur la saisonet la
participation de chacun s’adapte en fonction de
ses disponibilités et de ses préférences selon les
thématiques.

Pas besoin d’avoir fait Sciences Sport
pour trouver votre place ! Vous avez
toujours quelque chose à apporter et
nous avons d’ailleurs besoin d’idées

nouvelles, de points de vue différents. De
plus, vous ne serez pas seul(e) ! Nos trois salariés

vous accompagnent et mettent en œuvre les
actions, chacun dans son domaine de
compétences. Par ailleurs, en tant quemembre élu,
vous pouvez bénéficier des formations gratuitesdu
Comité Régional.

L’EPGV s’adresse à toutes les
générations. En tant que jeune actif,
vous pourrez nous apporter vos

éléments de réflexion sur les
problématiques des salariés, des jeunes

parents, du lien intergénérationnel…

Grâce à une gestion rigoureuse
depuis des années, le Codep
EPGV de la Savoie est une
structure saine et solide qui
bénéficie de l’appui du Comité

régional et de la confiance de
nombreux partenaires. Nous bénéficions

également des conseils juridiques de la
Fédération quant aux questions de Ressources
humaines, d’assurances…

Dans lamesure du possible, nous
privilégions le covoiturage, mais
dans le cas où ce ne serait pas
possible, leCodep remboursevos

frais de déplacements. Certaines
réunions se font également en visio pour

limiter les déplacements et favoriser la
disponibilité de chacun.

Intégrer le Codep, c’est d’abord
rejoindre une équipe dynamique
et enthousiaste. Vous y
rencontrerez des personnes

d’univers différents, découvrirez à
votre rythme et selon vos envies de nouveaux

domaines de compétences et participerez à la
réussitede nos projets.

En bref, que vous soyez rêveur et
créatif, concepteur ou plutôt
pragmatique, avecou sansexpérience
associative… Nous avons besoin de
tous les talents !

Pour rappel :
Tout licencié EPGV peut postuler !
N’hésitez pas à faire circuler l’info auprès de
vos licenciés.

JEME LANCE !

Je n’ai pas
le temps !

Je ne
comprends
pas le but

Je n’y
connais
rien !

Je verrai
à la retraite

Je vais devoir
prendre ma

voiture souvent

Je ne veux
pas de

responsabilités

Qu’est-ce que
ça va

m’apporter ?

LECODEP EN BREF

49 clubs
147 dirigeants
80 animateurs
sportifs
6 800 licenciés
NOSMISSIONS
Accompagner les clubs (aide

administrative et technique,
développement).
Mettre en relation l’offre et la

demande de l’emploi des ani-
mateurs sportifs.
Animer le réseau des diri-

geants de clubs EPGV et des
animateurs sportifs (qualité
séance GV, actualisation des
pratiques...).
Représenter et valoriser le

Sport Santé sur le territoire.
Maintenir et développer les

liens avec les partenaires (insti-
tutionnels, fédéraux...).
Anticiper et suivre l’évolution

des pratiques sportives, de
l’environnement social et éco-
nomique.
DES SALARIÉS POUR
VOUS ACCOMPAGNER
DANS…
Comptabilité et social
Gestion salariale, aide à la
comptabilité et la gestion quo-
tidienne du club. Accompa-
gnement administratif et juri-
dique
Développement
Maintien et développement
des activités (nouveaux cours,
nouveaux publics, nouveaux
produits), aide à la demande
de subventions et dans la re-
cherche d’animateurs.
Communication
Création et gestion du site in-
ternet, flyers, réseaux sociaux...
Informatique
Aide à la prise en main d’I-Ré-
seau, aide à la saisie des li-
cences et des affiliations. Ac-
compagnementdans l’outil As-
soconnect.

SPÉCIAL AG

MAIS D’ABORD, DÉCONSTRUISONS QUELQUES IDÉES REÇUES !

https://forms.office.com/e/SJHWuUWyRg
https://www.facebook.com/epgv73
https://www.instagram.com/epgv73
https://epgv73.fr/

